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Resilienz in der Pferdebranche

Wiilflingen ZH

Welche Strategien helfen bei alltaglichen Herausforderungenim

Umgang mit Lernenden, Mitarbeitern oder Kunden? Wie gelingt ein guter Umgang
mit Stress? Kenne ich meine eigenen Starken und Ressourcen? Zu diesen Themen
und Fragestellungen fand vergangenen Mittwoch im Strickhof der «Swiss Profi(t)
Day» der «Swiss Horse Professionals» statt. Patricia Volpez Stern, Vizeprasidentin
des Verbandes, und Referentin Antoinette Wenk durften rund 35 Pferdefachleute
zu diesem Workshop zum Thema Resilienz begriissen.

Iris Lauper

Der Begriff «Resilienz» kommt
urspriinglich aus der Werkstoff-
kunde und beschreibt die Fahig-
keit, sich zu verformen und wie-
der in die urspriingliche Form
zuriickzukehren. Die Psycholo-
gie umschreibt den Begriff als
«Fiahigkeit, Herausforderungen
mit Hilfe von personlichen und
sozialen Ressourcen zu meis-
tern und als Anlass fiir Entwick-
lung zu nutzen». Ziel des Kurses
war, dass sich die Mitglieder der
SHP das Riistzeug fiir den be-
ruflichen und privaten Alltag
holen konnten, um in der an-
spruchsvollen  Pferdebranche
erfolgreich bestehen zu konnen.
Die SHP blickt damit iiber den
Tellerrand und widmet sich ak-
tuellen und wichtigen Themen
der heutigen Zeit.

Das Resilienzrad
dreht sich beim SHP

Bei der Bewiltigung der Turbu-
lenzen, die der Alltag rund um
die Pferdebranche, Lehrlings-
ausbildung und Mitarbeiterfiih-
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Die «Swiss Horse Professionals» kamen in den Genuss eines spannenden Weiterbildungstages. Fotos: pd

rung mit sich bringt, helfen die
acht Bestandteile des von Antoi-
nette Wenk présentierten Resi-
lienzrades: Optimismus, Lo-
sungsorientierung, Netzwerkori-
entierung, Achtsamkeit, Zu-
kunftsorientierung,  Selbstver-
antwortung, Akteptanz und

Patricia Volpez Stern und Antoinette Wenk durften rund 35 Teilnehmende begriissen.

Kreativitit. In einer Ubung ma-
chen sich die Teilnehmenden Ge-
danken dazu, welche der ge-
nannten Eigenschaften bei ihnen
stark vertreten sind und wo noch
Aufholbedarf besteht. Im Aus-
tausch miteinander wird deut-
lich, dass durch den Zusammen-
halt der Mitglieder der SHP alle
Bereiche abgedeckt werden kon-
nen und der Verband somit iiber
eine grosse Stabilitét verfiigt. Die
anwesenden Fachpersonen pro-
fitierten im Folgenden von prak-
tischen Ubungen, die in akut
stressigen und {iiberfordernden
Situationen helfen konnen.

Néachster «Swiss Profi(t) Day»
im Herbst

Ausblickend verweist Patricia
Volpez Stern auf den néichsten
«Swiss Profi(t) Day» im Herbst,
welcher bereits jetzt mit Span-
nung erwartet wird. Die Ziel-

gruppe dieser Weiterbildungs-
tage sind vor allem Berufsbild-
ner und Mitarbeiter mit Perso-
nalverantwortung sowie Team-
leitungsfunktionen rund um die
Pferdebranche. Mitglieder der
SHP profitieren hierbei von ver-
giinstigten Kurskosten. Die de-
taillierte Ausschreibung dazu
wird im Sommer verdoffentlicht.

www.swiss-horse-professionals.ch
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